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POR MEDIO DEL CUAL SE DELEGA TRANSITORIAMENTE A UN FUNCIONARIO DEL
MUNICIPIO DE PITALITO FUNCIONES DE ALCALDE MUNICIPAL

El Alcalde Municipal de Pitalito (Huila), en uso de sus facultades constitucionales legales y
reglamentarias, y en especial las conferidas por el articulo 315 de la Constitucion Nacional y Articulo
91 de la ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la ley 1551 de 2012, y

CONSIDERANDO

Que, el Articulo 92 de la ley 136 de 1994, modificado por el articulo 30 de la ley 1551 de 2012, , faculta al
Alcalde Municipal para delegar en los secretarios de la alcaldia y en los jefes de los departamentos
administrativos, las diferentes funciones a su cargo, excepto aquellas respecto de las cuales exista expresa
prohibiciéon legal “(...) El Alcalde podré delegar en los secretarios de la alcaldia y en los jefes de los
departamentos administrativos las diferentes funciones a su cargo, excepto aquellas respecto de las cuales
exista expresa prohibicion legal” .

Que el articulo 99 idem, contempla las faltas temporales del alcalde municipal, asi: a) Las vacaciones, b} Los
permisos para separarse del cargo; ¢) Las licencias; d) La incapacidad fisica transitoria; e) La suspension
provisional en el desempefio de sus funciones dentro de un proceso disciplinario, fiscal o penal; f) La
suspensién provisional de la eleccién, dispuesta por la Jurisdiccion Contencioso -Administrativa; g) La
ausencia forzada e involuntaria.

Que para los casos de faltas temporales, de acuerdo al articulo 106 de la mencionada ley, (...) Si la falta
fuere temporal, excepto la suspension, el alcalde encargard de sus funciones a uno de los secretarios o guien
haga sus veces. Si no pudiere hacerlo, el Secretario de Gobierno o unico del lugar asumira las funciones
mientras el litular se reintegra o encarga a uno de sus secretarios. El alcalde designado o encargado debera
adelantar su gestion de acuerdo con el programa del Alcalde elegido por voto popular y quedara sujeto a la
ley estatutaria del voto programético”

Que la comision de servicios al interior del pais, no es considerada por &l decreto 1083 de 2015, como una
situacion administrativa que configure vacancia temporal, razén por la cual es procedente la figura de
asignacion de funciones en los términos del articulo 2.2.5.5.52 de la misma norma: “{...) Cuando la situacion
adminisirativa en la que se encuenire el empleado publico no genere vacancia temporal, pero impliGue
separacion transitoria del ejercicio de sus funciones o de algunas de ellas, ef jefe del organismo podra asignar
el desemperio de estas a ofro empleado que desemperie un cargo de la misma naturaleza. Esta situacion no
conlfeva el pago de asignaciones salariales adicionales, por cuanto no se esta desempefiando ofro empleo.
El empleado a quien se le asignen las funciones no tendré derecho al pago de la diferencia salarial y no se
entenderé desvinculado de las funciones propias del cargo del cual es fitular)”.

Que mediante Resolucion No. 24 del 26 de Enero de 2021, se comisioné al Alcalde EDGAR MUNOZ
TORRES, se desplace el dia 26 de Enero de 2021 a partir de las 10:30 Am a la ciudad de Neiva, hasta 27 el
de Enero de 2021 con el fin de cumplir Ceremonia de transmision de mando del Comandante de la Novena
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Brigada, y a la Ciudad de Bogota desde el 27 de enero de 2021 hasta el 29 de Enero de 2021 con el fin de
cumplir compromisos de Orden Nacional.

Que con el fin de no entorpecer la labor administrativa del municipio, se hace necesario asignar
transitoriamente las funciones de alcalde del municipio de Pitalito Huila, para que continte su normal
ejecucion durante el término de su ausencia.

En mérita de lo expuesto,
DECRETA

ARTICULO PRIMERO: Asignacion de funciones. Deléguese las funciones de Alcalde Municipal en
el Secretario de Educacion Municipal- CARLOS ALBERTO MARTIN SALINAS, identificado con
numero de cedula de ciudadania 79.271.193 expedida en Bogota D.C; funcionario del nivel directivo
de la administracién central del Municipio de Pitalito; las cuales seran ejercidas a partir de las 10:30
Am del dia 26 de Enero de 2021 hasta el dia 29 de Enero de 2021, o hasta la duracion de la
comision incluidas sus modificaciones.

ARTICULO TERCERO: El funcionario debera desempefiar simultdneamente el cargo que ostenta y
las funciones de alcalde asignadas, establecidas en el articulo 29 de la Ley 1551 de 2012, literales
a), b), c), d), ), ) y g) en toda su extension y con apego al ordenamiento juridico que regula la
materia en particular.

Paragrafo tnico: El funcionario delegado queda facultado para firmar documentos relacionados con
la administracion publica.

ARTICULO CUARTO: REMITIR copia del presente Decreto a la direccion de Talento Humano para
que repose en la hoja de vida del funcionario.

ARTICULO QUINTO: El presente Decreto rige a partir de la fecha de su expedicion, y no genera
erogacion alguna al presupuesto municipal de la actual vigencia.

Dado en el Despacho del Alcalde de Pitalito, el dia 26 de Enero del 2021.
COMUNIQUESE Y CUMPLASE

EDGAR MUNOZ TORRES
icalde Municipal
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