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RESOLUCION No.096
(14 de febrero de 2020)

POR MEDIO DE LA CUAL SE CONFORMA EL EQUIPO TECNICO MUNICIPAL PARA EL
PLAN TERRITORIAL DE SALUD

El Alcalde Municipal de Pitalito, en uso de sus facultades legales y estatutarias,
particularmente lo dispuesto en la Constitucion Nacional y las Leyes 100 de 1993, 715 de
2001y 1438 de 2011 y, la Resolucion 1841 de 2013 y 1536 de 2015 y

CONSIDERANDO

Que, de conformidad con lo dispuesto en el articulo 55 de la Ley 715 de 2001, los alcaldes y
gobernadores deberan adecuar y orientar su estructura administrativa, técnica y de gestion
con el propdsito de garantizar el 6ptimo cumplimiento de sus competencias en Salud Publica y
mejorar la eficiencia de su gestién, en funcion de los recursos asignados, infraestructura y
talento humano disponible.

Que, segun la Ley 1438 de enero 19 de 2011 "Por medio de la cual se reforma el sistema
general de seguridad social en salud y se dictan otras disposiciones", articulo 6°, se establece:
"Plan Decenal para la Salud Publica. El Ministerio de Salud y la Proteccion Social, elaborara
un Plan Decenal de Salud Publica a través de un proceso amplio de participacion social y en
el marco de la estrategia de atencion primaria en salud, en el cual deben confluir las politicas
sectoriales para mejorar el estado de salud de la poblacién, incluyendo la salud mental,
garantizando que el proceso de participacion social sea eficaz, mediante la programacién de la
capacitacion de la ciudadania y de las organizaciones sociales. (...)";

Que, en desarrollo de la norma anteriormente sefialada, el Ministerio de Salud y Proteccion
Social adopta en la Resolucion 1841 de mayo 28 de 2013 el Plan Decenal de Salud Publica
2012-2021:

Que en el paragrafo 12 del articulo 12 ibidem, el Plan Decenal de Salud Publica prescribe: "Los
demas actores y sectores que ejerzan acciones y funciones relacionadas con la intervencion
de los determinantes sociales en salud, concurriran al desarrollo y cumplimiento de los
objetivos, metas y demas aspectos sefialados en el mencionado Plan”;

Que en el articulo 2° de la mencionada resolucion se definen responsabilidades de las
entidades territoriales asi: "Las entidades territoriales de acuerdo con sus competencias y
necesidades, condiciones y caracteristicas en su territorio deberan adaptar y adoptar los
contenidos establecidos en el Plan Decenal de Salud Publica 2012-2021, en cada cuatrienio a
través del Plan Territorial de Salud y coordinar su implementacion en su area de influencia, de
conformidad con los lineamientos que para el efecto defina este Ministerio".

Que en el articulo 3° de la citada Resolucion 1841 de 2013 se define la implementacion y
gjecucion del Plan Decenal de Salud Publica prescribiendo que sera implementado y
ejecutado por las entidades territoriales, las entidades administradoras de planes de
beneficios, las instituciones prestadoras de servicios de salud y las entidades adscritas al
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Ministerio de Salud y Proteccion Social, en coordinacién con los demgs sectores que ejerzan
acciones y funciones relacionadas con los determinantes sociales de I1g salud.

Que en el articulo 4° ibidem se establece el monitoreo, seguimienta
Decenal de Salud Publica, prescribiendo que constituira responsa

territoriales realizar esas actividades en su jurisdiccion, de acuer
condiciones y periodicidad definidas por el Ministerio de Salud y Prote
de que éste realice la correspondiente evaluacién al Plan.

y evaluacion del Plan
idad de las entidades

con la metodologia,
i6n Social sin perjuicio

Que, en el caso del Municipio de Pitalito, corresponde a la Secretaria Municipal de Salud y a la
Oficina Asesora de Planeacion realizar formulacién, monitoreo, evalfiacién y control de las
acciones del Plan Decenal de Salud Publica, formulacién y ejecucion del Plan Territorial de
Salud teniendo en cuenta los lineamientos nacionales.

Por lo anteriormente expuesto este Despacho,
RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Conformar el Equipo Técnico Municipal para fa formulacién del Plan

Territorial de Salud. Designar los funcionarios responsables segun se ¢

fin de adaptar y adoptar los contenidos establecidos en el Plan en cadj

Plan Territorial de Salud y coordinar su implementacién en esta juris
con los lineamientos que para el efecto defina el Ministerio de Salud y f

etalla a continuacion, a
cuatrienio a través del
iccion, de conformidad
rotecciéon Social.

ARTICULO SEGUNDO: Designar a los funcionarios que a continuadion se relacionan para
que cumplan en el Municipio de Pitalito las funciones de ajustar, artic§lar y armonizar el Plan
Territorial de Salud a las Dimensiones del PDSP 2012-2021 mediahte la aplicacion de la
Metodologia PASE A LA EQUIDAD EN SALUD:

DEPENDENCIA-ALCALDIA MUNICIPAL FUNCIONARI® DELEGADO
Secretario de Gobierno e Inclusion Social José Maria Sanghez Torres
Secretario de Hacienda Orlando BeltranjCastro

Secretario de Planeacion

Secretario de Educaciéon

Secretario de Desarrollo Econédmico y Competitividad
Secretario de Infraestructura

Jefe de Oficina de Ambiente y Gestion del Riesgo
Directora Instituto de Cultura Recreacion y Deporte

Jaime Polania Herdomo

Carlos Alberto Martin Salinas
Victor Hugo Ort§ga Achuri
Sergio Andrés Quintana Trujillo
Dianny MarcelaAlbornoz Bonilla
Diana Marcela Nolina Argote

Gerente ESE Manuel Castro Tovar Sergio Mauricio

Ufiiga Ramirez

ARTICULO TERCERO: Cada funcionario designado debe delegar und

persona que realice la

respectiva gestion y actividades encargadas en las reuniones de
implementar la ruta légica de formulacién de Planes Territoriales de Sa

ARTICULO CUARTO: Para el apoyo al desarrollo de la metodologia
EN SALUD a nivel municipal, se invitara a los profesionales universitar
Publica, Vigilancia en Salud Publica, Prestacién de Servicios en Salu
Salud, Gestion Diferencial de Poblaciones Vulnerables, Emergencias
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Ambito Laboral y los Técnicos y Auxiliares del area de la salud de los grupos de Salud
Ambiental y Enfermedades Transmitidas por vectores.

ARTICULO QUINTO: Para garantizar la participacion y movilizacién social se invitaran a los
veedores de usuarios, alianzas de usuarios y lideres comunitarios, igualmente para garantizar
la participacion intersectorial se invitaran las instituciones y organizaciones que se consideren
necesarias.

GRUPOS ORGANIZADOS Y LIDERES DELEGADO
Representante de los trabajadores Oscar Martin Rodriguez Ortega
Representante de las EAPB Yeimi Rocio Pérez Olaya
Representante del area de la salud Sergio Mauricio Zufiiga
Representante asociacion de usuarios Melvy lzquierdo Garzén
Representante veedurias en salud Manuel José Guerrero
Representante comunidades indigenas Edilberto Chilito Quinayas
Representante personas con discapacidad Gonzalo Cuellar
Representante de etnias Signer Riascos Garcia
Representante asociacion de usuarios Hospital San Antonio Albert Yesid Sterling Renza

ARTICULO SEXTO: Funciones del equipo técnico municipal para el plan decenal de salud
publica: el equipo técnico de que trata la presente resolucion tendra las siguientes funciones:

1. Adoptar e implementar los lineamientos técnicos emitidos por el Ministerio de Salud y la
Proteccién Social para la formulacion, implementacién, monitoreo, y evaluacion de planes
territoriales de salud.

2. Coordinar, un plan de trabajo para que las secretarias que conforman el equipo técnico,
conforme a sus competencias apoyen la implementacion de la metodologia PASE A LA
EQUIDAD EN SALUD.

3. Coordinar y servir como instancia de concertacion y articulaciéon con los diferentes actores
publicos y privados para identificar y actuar sobre los determinantes sociales en salud.

4. Orientar la aplicacion de los lineamientos técnicos para la ejecucion de las acciones del plan
decenal de salud publica que les compete a las entidades territoriales.

5. Ajustar, Articular y armonizar el plan territorial de salud para el periodo 2020 con lo
establecido en el plan decenal de salud publica 2012-2021, en el marco del articulo 45 de la
ley 152 de 1994.

6. Formular, adoptar y armonizar el plan territorial de salud en cada cuatrienio y los planes
plurianuales y bianuales de inversion publicas en el marco de lo establecido en la ley 152 de
1994 y en el plan decenal de salud publica 2012- 2021 con participacion del Consejo de
Planeacion Territorial y el Consejo Municipal de Seguridad Social en Salud.

7. Proponer planes o proyectos relacionados con la modificacion positiva de los determinantes
en salud identificados durante la implementacion de la metodologia PASE A LA EQUIDAD EN
SALUD.
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8. Garantizar la aplicacion de los lineamientos nacionales en refergncia a la adopcion, y
adaptacion de las estrategias y metas del plan decenal, al plan de desafrollo municipal.

9. Proponer un sistema de monitoreo y evaluacion al avance de la formjulacién y elaboracion e
implementacion del plan decenal de salud publica, a través dg metas, indicadores,
instrumentos de acompafiamiento y fuentes de recursos que permitan hacer seguimiento a su
ejecucion.

ARTICULO SEPTIMO: COORDINACION Para garantizar la pafticipacion sectorial e
intersectorial, la movilizacién social y la correcta ejecucién de la mgtodologia PASE A LA

EQUIDAD EN SALUD en el Municipio, delega como coordinador del prgceso a la secretaria de
salud, la Doctora Yadira Rojas Carvajal.

ARTICULO OCTAVO: FUNCIONES DEL COORDINADOR: se tendra dn cuenta lo siguiente:
1. Realizar la convocatoria a las mesas sectoriales para invitar a Igs sesiones de trabajo.
2. Elaborar cronograma de trabajo en consenso con todos los fungonarios delegados.

3. Elaborar las actas de trabajo y hacer seguimiento al cumplimignto de las decisiones,
acuerdos y compromisos adquiridos por parte de los integranteq del comité.

4. Consolidar las iniciativas y acciones técnicas y politicas propuestas por el equipo
técnico de plan para el Plan Decenal de Salud Publica.

ARTICULO NOVENO: SESIONES. El comité técnico se reunira gor derecho propio de
acuerdo con las necesidades que surjan de las evaluaciones de los avnces de cumplimiento
de los objetivos estratégicos propuestos en el plan decenal de salud pliblica. La convocatoria
a los miembros del comité técnico intersectorial se realizara por cuplquier medio; fisico o
electronico indicando el dia, la hora y el lugar de la reunién. (Se puede adjuntar cronograma
inicial)

La presente resolucion rige a partir de la fecha de su expedicién.
NOTIFIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Pitalito a los catorce dias del mes de febrero de 2020.

Alcalde Municipa

Vo. Bo. Genny Lorena Molano Medina(‘/bﬂ;‘ (V\)

Juridica Secretaria de Salud
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