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RESOLUCION ADMINISTRATIVA No. & €
( Pitalito, _, .
£

~

"PO MEDIO DEL CUAL SE RETIRAN DE FORMA DEFINITIVA A LAS
PERSONAS QUE SE ENCUENTRAN INCURSAS EN LAS CAUSALES DE
RETIRO DEL PROGRAMA COLOMBIA MAYOR”

EL ALCALDE DEL MUNICIPIO DE PITALITO

En uso de sus atribuciones legales y constitucionales, en especial las conferidas
por la Ley 787 de 2003, y en desarrollo del librs IV de la Ley 100 de 1993, Decreto
3771 del 2007, Decreto 1833 de 2016, Por el cual se compilan las Normas del
Sistema General de Pensiones y las otorgadas por el
Novedades del Manual Operativo del Pro
Trabajoy

instructivo  de las
grama Colombia Mayor y Ministerio de

CONSIDERANDO

En cumplimiento a lo establecido en los articulos 13 y 46 de la Constitucion
Politica es deber especial del Estado proteger a las personas que por condicién
econdmica, fisica y mental se encuentren en circunstancias de debilidad

manifiesta, igual asistir a las personas de la tercera edad y promover su
integracion a la vida activa y comunitaria.

En desarrollo a las disposiciones normativas, la Ley 100 del 23 de diciembre de
1993 “Por la cual se crea el sistema de seguridad social integral v se dictan otras
disposiciones”, fij6 en su articulo 258 las condiciones de existencia del programa
para los adultos mayores, con el objeto de apoyar econémicamente a las personas

que cumplan los requisitos sefalados en el articulo 257 de conformidad con las
metas que el CONPES establezca para tal programa.

Con posterioridad La Ley 797 de 29 de enero de 2003 * Por la cual se reforman
algunas disposiciones del Sistema General de Pensiones previsto en la Ley 100
de 1993 y se adoptan disposiciones scbre Regimenes pensionales exceptuados y
especiales”, cred una subcuenta de subsistencia del Fondo de Solidaridad
Pensional, destinado a la proteccién de las personas en estado de indigencia o de

pobreza extrema, mediante un subsidio econdmico, cuyo origen, monto Y
regulacion se establecio en esta misma Ley.
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De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.14.1.39 del Tftulo 14 Capitulo
1 del Decreto 1833 de 20186, el beneficiario perdera el subsidio cuando deje de
cumplir los requisitos establecidos en la normatividad vigente y en los eventos de :
1. Muerte del beneficiario, 2.comprobacién de falsedad en la informacién
suministrada o intento de conservar fraudulentamente gl subsidio, 3.Percibir una
pension, 4. Percibir una renta entendida como la utilidad o beneficio que se
obtiene de alguna actividad o bien en cuantia superior a la establecida en gl
numeral 3 del articulo 2.2.14.1.39 del presente Decreto, 5. Percibir otro subsidio a

)

6.Mendicidad comprobada como  actividad productiva, 7.Comprobacién de
realizacién de actividades ilicitas, mientras subsista la condena, 8. Traslado a otro
municipio o distrito, 9.No cobro consecutivo del subsidio en cuairo (4) giros para

aquellos municipios donde e pago del subsidio sea de manera mensual, 10.Retiro
voluntario. - ‘

Es funcién del Ente Territorial remitir al Administrador POSPERIDADD SOGIAL-
DPS, programa “Colombia Mayor” las novedades de retiro e ingreso que surjan en
el Municipio v con el fin de dar trémite a las novedades que se presenten en gl
programa, debe darse observancia a o establecido en el Manua] Operativo del
Programa “Colombia Mayor”, el cual debers garantizar el debido proceso y deben
ser presentadas mediante acto administrativo suscrito por el Alcalde.

Segln informacién reportada por PROSPERIDAD SOCIAL-DPS, el sefior JOSE
GENTIL BERMEQ identificado con cédula de ciudadania N0.4.927 438, no realizs

el cobro consecutivo de cuatro (04) giros programados: Julio, agosto, septiembre,
octubre del 2021, por tal razén S€ suspendié en el programa Colombia Mayor, a
partir del mes de febrero de| 2022, como se evidencia en la consulta realizada

desde el Sistema de informacién  del Programa “ Colombia Mayor® de
PROSPERIDAD SOCIAL-DPS. ‘
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Dando 'cumplimiento a las instrucciones
PROSPERIDAD SOCIAL-DPS,
retiro del Adulto Mayor tal como s

impartidas por el Administrador
del programa “Colombia Mayor”, se evalud el
e relaciona a continuacion.

En mérito de lo expuesto,

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Retirar en forma definitiva del Programa COLOMBIA

4) giros programados de conformidad con el

articulo 2.2.14.1.39 del Titulo 14 Capitulo 1 del Decreto 1833 de 2016 numeral 9,

al sefior:
CEDULA NOMBRES Y APELLIDOS CODIG SOPORTES
O
RETIRO
Consulta
realizada desde
el Sistema de
‘ 9 informacion
JOSE Colombia
4.927.438 GENTIL BERMEO Mayor,.
certificacion del
Profesional
Universitario de
Inclusiéon Social.

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el contenido de la presente resolucién como lo
establece los articulos 67, 68, 69 y subsiguientes de la Ley 1437 de 2011,
advirtiendo que contra la presente Sl procede el recurso de reposicion segun lo
establece el articulo 76 del CPACA, el cual debera interponerse ante el funcionario
que expidid el acto, dentro de los diez (10) siguientes a la notificacion del mismo

en el Centro Administrativo Municipal La Chapolera, ubicado en Ia carrera 3 No. 4-
78. . '

ARTICULO TERCERO: Hacen parte de la presente resolucion: Consulta realizada

desde el Sistema de informacién Colombia Mayor, certificacién del Profesional
Universitario de Inclusién Social.
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ARTICULO CUARTO: La
publicacion.

NOTIFIQUESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en la Alcaldia Municipal de Pitalito Huila,

Elabord: Yolanda Motta Perilla
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SAR MUNOZ TORRES
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