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RESOLUCION ADMINISTRATIVA No.
( Pitalito, 23 Emj 20120,

“Por medio del cual se retiran de forma defmltlva a las personas que se encuentran
incursas en las causales de retire del programa Colombia Mayor”

EL ALCALDE MUNICIPAL DE PITALITO HUILA

En usoc de sus atfribucicnes legales y constitucionales, en especial las conferidas por la
Ley 797 de 2003,  y en-desarrollo del libro IV de la Ley 100 de 1993, el Decreto 1135 de
1994, Decreto 1883 de 2016, Decreto 1340 de 2019 “Por el cual se modifica el articulo
2.2.14.1.39 del Titulo 14. Capitulo 1 del Decreto 18353 de 2016 por el cual se compilan las
normas del Sistema General de Pensiones’ v las otecrgadas por el instructive de las
novedades del Manual Operativo del Programa Colombia Mayor y Ministerio de Trabajoy

ot = (N W

S TS AR
U UNOSTDERAINDIY

Que en cumplimiento a lo establecido en los articulos 13 y 46 de la Constitucion Politica
es deber especial del Estado proteger a las personas que por condicion econdmica, fisica
y mental se encuentren en circunstancias de debilidad manifiesta, igual asistir a las
personas de la tercera edad y promover su integracion a la vida activa y comunitaria.

Que, en desarrollo a las disposiciones normativas, la Ley 100 del 23 de diciembre de 1993
“Por la cual se crea el sistema de seguridad social integral y se dictan otras
disposiciones”, fij6 en su articulo 258 las condiciones de existencia del programa para los
adultos mayores, con el objeto de apoyar econdmicamente a las personas que cumplan
los requisitos sefalados en el articulo 257 de conformidad con las metas que el CONPES
establezca para tal programa.

Que con posterioridad, el articulo 13 de la Ley 797 de 29 de enero de 2003 “por la cual se
reforman algunas disposiciones del sistema general de pensiones revisto en la Ley 100 de
1993 y se adoptan disposiciones sobre los Regimenes pensionales exceptuados vy
especiales”, cred una subcuenta de subsistencia del Fondo de Solidaridad Pensional,
destinado a la proteccion de las personas en estado de indigencia o de pobreza extrema,
mediante un subsidio econdmico, cuyo origen, monto y regulacidn se establecidé en esta
misma Ley.

Que de conformidad con lo establecido en el articulo 1 del Decreto 1340 del 25 de julio del
2019 “Por el cual se modifica el articulo 2.2.14.1.39 del Titulo 14 Capitulo del Decreto
1833 de 2016", el beneficiario perdera el subsidio cuando deje de cumplir los requisitos
establecidos en la normatividad vigente y en los eventos de : 1. Muerte del beneficiario,
2.comprobacién de falsedad en la informacion suministrada o intento de conservar
fraudulentamente el subsidio, 3.Percibir una pensién, 4. Percibir una renta entendida
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como la utilidad o beneficio que se obtiene de alguna actividad o bien en cuantia superior
a la establecida en el numeral 3 del articulo 2.2.14.1.31 del presente Decreto, 5. Percibir
otro subsidio a la vejez en dinero, que symado con el del Programa de Proteccion Social
al Adulto Mayor sea superior a 1/2 SMMLV otorgado por alguna entidad publica,
6.Mendicidad comprobada como actividad productiva, 7.Comprobacién de realizacion de
actividades llicitas, mientras subsista la condena, 8.Traslado a otro municipio o distrito,
9.No cobro consecutivo del subsidio en cuatro (4) giros para aquellos municipios donde el
pago del subsidio sea dé manera mensual, 10.Retiro voluntario.

Que es funcion del Ente Territorial remitir al Administrador Fiduagraria Equidad del
programa Colombia Mayor las novedades de retiro e ingreso que surjan en el Municipio.

Que a efectos de dar trémite a las novedades que se presenten en el programa, debe
darse observancia a lo establecido en el Manual Operativo del Programa del Ministerio del
Trabsgjo Colombia Mayor, el cual deberéd garantizar el debido proceso v deben ser

presentadas-mediante-acte-administrative-suserite-perelatealde—meee- oo

Que segun informacion suministrada por el administrador Fiduagraria Equidad del
Programa Colombia Mayor, existen beneficiarics del programa que carecen de las
condiciones exigidas para continuar en él, lo que se constituye en causal de exclusién.

Que la Administracion Municipal ha agotado el procedimiento previo a la exclusién de los
beneficiarios bloqueados, que consiste en verificar las bases de datos enviadas por e
administrador Fiduagraria del programa Colombia Mayor.

Que entre las causales de pérdida del derecho al subsidio se encuentra el No cobro
consecutivo en cuatro (04) giros para aquelios municipios donde ei pago del subsidio sera
de manera mensual, segun lo establecido en la causal nimero 9 del articulo 1del Decreto
1340 del 2019. '

Que el sefior MARIO GONZALEZ, identificado con nimero de cédula 13.253.853, no
realizé el cobro consecutivo de cuatro (04) giros programados, como  se evidencia en la
Plataforma de Novedades en Linea del Fondo de Solidaridad Pensional, desde el 30 de
julio del 2020, por tal razén se suspendio en el programa Colombia Mayor.

Que consultada la base de datos ‘del SISBEN a nivel Nacional, con corte noviembre del
2020, se constaté que el sefior MARIO GONZALEZ reside en la ciudad de Duitama
Boyaca. , :

Que en razdn a lo anterior, es necesario proceder a la exclusién de la base de datos y
desvinculacion del programa de aquellas personas que estan incursas en las causales de -
retiro, y realizar el reporte de estas novedades al administrador Fiduagraria Equidad del
programa de Colombia Mayor para lo de su competencia.
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Que dando cumplimiento a las instrucciones impartidas por el administrador Fiduagraria
Equidad del programa de Colombia Mayor se evalué el retiro de los Adultos Mayores, tal
como se refaciona a continuacién.

Que, por lo anterior, este despacho
RESUELVE:
ARTICULO PRIMERO: Retirar en forma definitiva del Programa CCLOMBIA MAYOR, por

NO COBRO de cuatro giros programados de conformidad a lo dlsouesto en el Decreto
1340 del 2019, articulo 1, causal nimero 8, al sefior:

CEDULA NCMBRES Y APELLIDCS CODIGO SOPORTES
RETIRO
8 Rase de datos
Fonda-de
13 753 0573 MARIO GON/ALE /7 e
Pensional — AYS

ARTICULO SEGUNDO: Notificar el contenido de la presente resolucion como lo establece
los articulos 67, 68, 69 y subsiguientes de la Ley 1437 de 2011, advirtiendo que contra la
presente Si procede el recurso de reposicion segln lo establece el articulo 76 del
CPACA, el cual deberd interponerse ante el funcionario que expidié el acto, dentro de los
diez (10) siguientes a la notificacién del mismo en el Centro Admlmstratlvo Municipal La
Chapolera, ubicado en la carrera 3 No. 4-78.

ARTICULO TERCERO: La presente resolucién rige a partir de la fecha de su realizacién.

 NOTIF! UESE, COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en la Alcaldia Municipal de Pitalito Huila,

7

( & ?
EDGAR MUNOZ TORRES

/Icalde Municipal
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Cédigo ficha: 52131 Puntaje Sisbén I

Base Certificada Nacional - Corte: Noviembre de 2020 — Onceavo corte
Resoluciéon 3912 de 2019

Area: Rural Disperso
. !

Datos Personales

Nombres: MARIO Apellidos: GONZALEZ
Tipo de Documento: Cédula de Ciudadania Nimero de Documento: 13253953
Departamento: Boyaca Municipio: Duitama

Codigo municipio: 15238
Informacién Administrativa

Fecha Gltima encuesta: 4 de abril del 2019
Ultima actualizacion de la ficha: 4 de abril del 2019

Hitinrs=actuslizacion-de-la-personad-de-abril del 2019
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ANtigusdad actuaiizacroTas g persear2t-messes

Estado: VALIDADO

Contacto Oficina Sisben

Nombre administrador: Victor Jaime Carvajal Sutta
Direccién: TORRE F APTO 104 MIRADOR DEL BOSQUE
Teléfono: 7626230 EXT 112,

Correo electronico: sisben@duitama-boyaca.gov.co
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